
Приложение к приказу МБОУ «СОШ№5» 

 от 28.03.2022 года № 194 

 
Изменения в Программу развития МБОУ «СОШ№5» на 2020-2025 годы 

1. Дополнить таблицу раздела I «Паспорт Программы» строками следующего содержания 
Основные задачи программы 

Обеспечение безопасного образовательного 

процесса с соблюдением всех санитарно- 

эпидемиологических требований 

Ожидаемые конечные 

результаты, ключевые 

показатели эффективности 

реализации Программы 

- Удовлетворение образовательных запросов 

субъектов образовательного процесса; 

-Повышение качества образования; 

-Повышение профессиональной компетентности 

педагогического коллектива, в том числе в условиях 

дистанционного обучения; 

- Недопущение рисков распространения 

коронавирусной инфекции 

 

2.Изложить в подпроекте «Современная школа - успешная школа» следующее: 

Современная школа призвана решать ряд основополагающих задач, определенных 

потребностями развития общества: 

1)Создание особых условий обучения, при которых уже в школе дети могли бы 

раскрыть свои возможности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном 

конкурентном мире. Решению этой задачи должно соответствовать обновленное 

содержание образования. 

2) Особый акцент в деятельности школы ставится на организацию 

воспитательной работы, которая строится на основе программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы. Программа воспитания выстраивается 

с ориентацией на «портрет выпускника» как гражданина-патриота, культурную, 

гуманистическую, свободную и творческую личность на основе принятых в 

российском обществе правил и норм поведения; воспитание уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 

к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

3) Сохранение, качественное улучшение и пополнение кадрового состава 

преподавателей». 

3.Дополнить раздел "Введение" следующим абзацем: 

«Развитие сетевого взаимодействия, использование ресурсов организаций культуры, 

спорта, технического творчества, профессиональных образовательных организаций 

и организаций высшего образования в целях повышения качества образования, 

более уверенного приобретения обучающимися необходимых компетенций». 

 



 

 

 

 

 

Наименование 

мероприятия 

Содержание мероприятия Срок Ответственный 

Актуализация Приведение в соответствие с В течение За подготовку 
локальных актов действующим всего актов 

,размещение  законодательством локальных периода на официальном  

 актов школы: действия сайте школы 

 - подготовка перечня актов, программы заместитель по УР 
 
д 
ов 

 

 которые необходимо   

 актуализировать;   

 - подготовка и утверждение   

 изменений в локальные акты   

 школы с соблюдением процедур,   

 установленных   

 законодательством   

 и локальными   

 нормативными актами   

 школы;   

 -размещение актов   

 на официальном сайте школы (в   

 отношении актов, подлежащих   
 размещению)   

 

 

Диагностика 

образовательных программ 

в целях внедрения 

и функционирования 

цифровой образовательной 

среды 

-Проанализировать 

образовательные программы с 

целью выявления необходимости в 

их модернизации с учетом 

внедряемой цифровой 

образовательной среды; 

-Включить в образовательные 

программы методики, 

направленные на повышение 

цифровой грамотности 

 

 

 

март 

2022 года -

сентябрь 

2025года 

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

4.Дополнить таблицу раздела 5 подпроекта: «Информационно-образовательная среда для 
успешного развития личности.» строками следующего содержания: 



Материально- техническое, 

кадровое обеспечение 

внедрения и 

функционирования 

цифровой образовательной 

среды в школе 

Выявить 

потребность в оснащении школы 

средствами вычислительной 
техники, программным 

обеспечением и презентационным 

оборудованием в школе. 

-Подготовить учебные 

помещения, методические пособия, обучить 

педагогических работников с целью 

внедрения и 

функционирования цифровой 

образовательной среды 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

март 2022 

года – 

сентябрь 2025 

года 

Директор 

Заместитель 

директора по АХЧ 

 

5. Включить во 2 подпроект: «Образованный человек – успешный человек!» мероприятия 

по внедрению ФГОС-2021 

Наименование 

мероприятия 

Содержание мероприятия Срок Ответственный 

Анализ соответствия 

материально- 

технической базы 

школы требованиям 

ФГОС-2021, 

действующим 

санитарным и 

противопожарным 

нормам, нормам 

охраны труда 

-Изучить новые требования ФГОС 

- 2021, изменения к санитарным и 

противопожарным нормам, нормам 

охраны труда. -Проанализировать 

материально- техническую базу 

школы на соответствие данным 

нормам 

Март 2022 Директор, 

заместитель 

директора по АХЧ 

Анализ имеющихся в 

школе ресурсов для 

изучения родного 

языка и родной 

литературы, а также 

второго 

иностранного языка по 

ФГОС-2021 

-Изучить требования оснащения 

кабинетов родного языка и родной 

литературы, иностранного языка -

Проанализировать имеющиеся 

ресурсы 

Март 2022 Заместитель 

директора по УВР 

Анализ соответствия 

электронной 

образовательной 

среды, доступности 

информационно- 

образовательной 

среды требованиям 

ФГОС-2021 

-Изучить изменения к требованиям 

по доступности информационно-

образовательной среды 

-Проанализировать электронную 

образовательную среду на 

соответствие требованиям 

Апрель 

2022 

Заместитель 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по АХЧ 



  

 

 

Разработка проектов 

ООП НОО и ООО по 

ФГОС- 2021, не 

включая рабочие 

программы учебных 

предметов, курсов, в 

том числе 

ВНЕУРОЧНЫХ  

 

-Изучить изменения к ООП НОО и 

ООО по ФГОС -2021 на заседаниях 

предметных кафедр -Разработать 

проекты ООП НОО и ООО по 

ФГОС -2021  

-Рассмотреть на педагогическом 

совете и утвердить приказом 

директора 

 

 

Май 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая группа 

учебных модулей, 

рабочие программы 

воспитания, 

программы 

формирования УУД, 

учебные планы, 

календарные учебные 

графики, планы  

 

 

 

внеурочной  

деятельности, 

календарные планы 

воспитательной 

работы 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

внеурочной 

деятельности, 

календарные планы 

воспитательной 

работы 

 

 

 

 

 

  

 

 

6.Включить в раздел «Мероприятия по реализации программы развития» следующие 

мероприятия: 
Наименование 

мероприятия 

Содержание 

мероприятия 

Срок Ответственный 

Анализ аккредитационных 

показателей 

для общеобразовательных 

организаций 

-Изучить и проанализировать 

аккредитационные 

показатели 

для общеобразовательных 

организаций 

Март 

2022 

Заместитель 

директора по УВР 

Проведение внутреннего 

аудита на соответствие 

школы аккредитационным 

показателям 

Провести внутренний аудит 

на соответствие школы 

аккредитационным 

показателям 

Апрель 

2022 

Заместитель 

директора по УВР 



Совещание при директоре и 

разработка мер по 

устранению выявленных 

нарушений 

Провести совещание при 

директоре, 

запротоколировать 

проведенные мероприятия 

Апрель 

2022 

Директор 

Реализация плана мер по 

устранению выявленных 

нарушений 

Реализация плана мер по 

устранению выявленных 

нарушений 

Май 

2022 

Заместитель 

директора по УВР 

 

7.Дополнить пояснительную записку в подпроекте  Образованный человек – успешный 

человек!» следующим абзацем: «Повысить эффективность системы дополнительного 

образования. Принять участие в реализации ведомственной целевой программы «Развитие 

дополнительного образования детей, выявление и поддержка лиц, проявивших 

выдающиеся способности» до 2025 года (распоряжение Минпросвещения от 21.06.2021 № 

Р-126) 

8.Дополнить раздел «Целевые ориентиры программы развития Школа. Социальный заказ, 

проектная идея» следующими абзацами: 

«На основании Федерального закона от 2 июля 2021 г. № 311-ФЗ "О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации", которым в ТК РФ внесены 

масштабные поправки, касающиеся охраны труда; нормативных правовых актов, 

вступивших в силу с 28 марта 2022 года к обязанностям работодателя добавить 

следующее: 

-систематическое выявление опасностей и профессиональных рисков, их регулярный 

анализ и оценка; 
-реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда; 

-разработка мер, направленных на обеспечение безопасных условий и охраны труда, 

оценку уровня профессиональных рисков перед вводом в эксплуатацию 

производственных объектов, вновь организованных рабочих мест; 

-рассмотрение представлений органов профсоюзного контроля за соблюдением 

трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, в 

установленные сроки, принятие мер по результатам их рассмотрения; 

-учет и рассмотрение причин и обстоятельств событий, приведших к возникновению 

микроповреждений (микротравм). 

Работодатель вправе использовать в целях контроля за безопасностью 

производства работ приборы, устройства, оборудование, обеспечивающие дистанционную 

видео-, аудио- или иную фиксацию процессов производства работ, обеспечивать хранение 

полученной информации. Также работодателю предоставляется право вести электронный 

документооборот в области охраны труда». 

9.Дополнить раздел «Целевые ориентиры программы развития Школа. Социальный заказ, 

проектная идея» следующим абзац: 

«В целях усиления мер безопасности, повышения состояния защищенности от угроз 

криминального характера и террористических угроз в образовательном учреждении 

созданы условия для эффективного функционирования и приняты профилактические 

мероприятия. Кроме того необходимо усилить деятельность по проведению плановых 



тренировочных занятий с учащимися, педагогами и сотрудниками учреждения, а именно: 

индивидуальную работу по вопросам противодействия идеологии терроризма и 

экстремизма, обучения действиям в условиях угрозы или совершения теракта, занятия по 

минимизации моральнопсихологических последствий теракта, подготовки по 

обнаружению токсичных химикатов, отравляющих веществ и  патогенных биологических 

агентов (письмо Минпросвещения от 11.05.2021 №СК-123/07). 
 


